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Curriculum vitae 
  

Date  personale  

Numele si prenumele  PREDA VIORICA 
Adresa Str. Sibiu Nr.4, Bl.OD2, sc.6, et.5, ap.202, sect.6, Bucureşti 
Telefon 031/411.08.56 0745.341.436  

Fax  
E-mail viorica.preda@yahoo.com 

Nationalitatea Română 

Data  nasterii 07.03.1962 

Sexul Feminin 

Locul de muncă vizat/ 
Domeniul ocupaţional 

 

Experienta profesionala  

Perioada  Octombrie  2002-în prezent 

Functia   Responsabil înv.preşcolar şi activităţi monitorizare şi raportare în cadrul UIP PHARE “Acces la 
educaţie pentru grupuri dezavantajate”  

Principalele activitati si responsabilitati Activităţile derulate în proiectele Phare la nivel local, în domeniul învăţământului preşcolar ; 
Elaborarea rapoartelor de monitorizare semestriale pentru proiectele PHARE pentru accesul la 
educaţie al grupurilor dezavantajate, la nivel macro ;  
Participare la elaborarea raportărilor lunare, trimestriale, anuale privind activităţile derulate în 
proiectele PHARE pentru accesul la educaţie al grupurilor dezavantajate ;  
Participarea la grupuri de lucru, seminarii de formare, evaluări ocazionate de derularea proiectelor 
PHARE amintite 

Numele  si  adresa angajatorului Ministerul Educaţiei Cercetării şi Tineretului 
Tipul sau sectorul  de activitate    Management, educaţie 

Perioada Iunie 1998-în prezent 
Functia   Inspector general 

Principalele activitati si responsabilitati Consilierea inspectorilor şcolari pentru înv.preşcolar din cadrul inspectoratelor şcolare judeţene în 
probleme privind organizarea şi funcţionarea grădiniţelor şi în probleme privind pregătirea şi formarea 
cadrelor didactice (educatoare);  
Elaborare/revizuire curriculum specific; 
Monitorizarea/coordonarea programelor educaţioanale derulate la nivelul înv.preşcolar. 

Numele  si  adresa angajatorului Ministerul Educaţiei Cercetării şi Tineretului 
Tipul sau sectorul  de activitate Management, educaţie 

Perioada Ianuarie 1997 - Iunie 1998 
Functia   Inspector şcolar de specialitate 

Principalele activitati si responsabilitati Coordonarea grădiniţelor şi a cadrelor didactice (educatoare) din sectorul 6 al municipiului Bucureşti 
Numele  si  adresa angajatorului ISMB (Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti) 

Tipul sau sectorul  de activitate Management, educaţie 

Perioada Septembrie 1992 – Ianuarie 1997 
Functia   Director 

Principalele activitati si responsabilitati Coordonarea întregii activităţi a agrădiniţei 
Numele  si  adresa angajatorului Grădiniţa Nr.41, sect.6, Bucureşti 

Tipul sau sectorul  de activitate Management, educaţie 

Perioada Septembrie 1984 – Septembrie 1992 
Functia   Educatoare 
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Principalele activitati si responsabilitati Desfăşurarea programului instructiv-educativ cu copiii preşcolarii ; 
Desfăşurarea unor activităţi metodice şi de perfecţionare la nivel de unitate şi sector . 

Numele  si  adresa angajatorului Grădiniţa Nr.41, sect.6, Bucureşti 
Tipul sau sectorul  de activitate Educaţie 

Perioada Septembrie 1980 – Septembrie 1984 
Functia   Educatoare 

Principalele activitati si responsabilitati Desfăşurarea programului instructiv-educativ cu copiii preşcolarii ; 
Desfăşurarea unor activităţi metodice şi de perfecţionare la nivel de unitate şi sector . 

Numele  si  adresa angajatorului Grădiniţa Nr.210, sect.6, Bucureşti 
Tipul sau sectorul  de activitate Educaţie 

Educatie si formare  

Perioada 23-24.10.2009 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Practica studiilor de impact privind politicile publice în domeniul educaţiei 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Proiect PHARE- Secretariatul General al Guvernului 

Perioada 13-15 07.2009 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Monitorizarea si evaluarea politicilor publice 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Proiect PHARE- Secretariatul General al Guvernului 

Perioada 04.-15.05.2009 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Formare în domeniul politicilor educaţionale publice (studiu de impact şi monitorizare) 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Proiect PHARE- Secretariatul General al Guvernului 

Perioada 07.05.2009 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Atestat 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Formularea politicilor publice la nivelul administraţiei centrale 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Ecole Nationale D’Administration (ENA) 

Perioada 05.12.2007 / 08.03.2008 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Atestat de formare continuă a personalului didactic 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Formarea îndrumătorilor de practică pedagogică 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Universitatea din Piteşti, Departamentul pentru pregătirea personalului didactic 

Perioada 10-14 martie 2008 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat program de perfecţionare 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Selecţia  şi evaluarea propunerilor de finanţare 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Institutul Naţional de Administraţie 

Perioada Septembrie 2006 – Septembrie 2007 
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Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Adeverinţă master 
Principalele domenii/competente 

profesionale acoperite 
Management educaţional 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Universitatea de Vest „Vasile Goldiş”, Arad 

Perioada 12 iunie 2007 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat curs de iniţiere 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Cadrul european de asigurare a calităţii şi cerinţele managementului calităţii pentru şcoli şi grădiniţe 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Institutul Român pentru Educaţie şi Calitate Europeană 

Perioada 12-16 feb.2007 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat program de perfecţionare 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Scrierea propunerilor de finanţare pentru accesarea instrumentelor structurale 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Institutul Naţional de Administraţie 

Perioada 16-18 martie 2006 

Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat curs de iniţiere 
` Programul anilor primari 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Organizaţia Internaţională de Bacalaureat, Geneva (IBO Geneva) 

Perioada 10-11 mai 2005 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat curs de iniţiere 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Psihoterapie şi consiliere adleriană 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Asociaţia pentru Psihologie şi Psihoterapie Adleriană din România 

Perioada 28 martie-2 aprilie 2005 

Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat de formator 
Principalele domenii/competente 

profesionale acoperite 
Educaţia viitorilor părinţi 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Asociaţia Română pentru Educaţie şi Dezvoltare 

Perioada 28 iulie – 1 august 2003 

Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat program de perfecţionare 
Principalele domenii/competente 

profesionale acoperite 
Elaborarea şi managementul proiectelor 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Institutul Naţional de Administraţie 

Perioada Aprilie 2000 (două săptămâni) 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat program de perfecţionare 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Management educaţional şi managementul şcolii, managementul inspecţiei şcolare şi 
managementul educaţiei ecologice 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Friese Poort College, Netherlands 

Perioada Noiembrie - Decembrie1999 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat de absolvire curs de formare 
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Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Ştiinţele în perioada educaţiei timpurii 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Golda Meir Mount Carmel Center, Israel 

Perioada 24 feb. – 18 mai 1997 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Certificat de formator 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Pedagogia schimbării mentalităţii 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

ALPHA OMEGA , Franţa prin Fundaţia Solidaritatea România 

Perioada 1984-1989 
Tipul certificatului sau diplomei obtinute  Diplomă de licenţă 

Principalele domenii/competente 
profesionale acoperite 

Română - Franceză 

Numele si tipul institutiei de invatamant 
sau de formare 

Universitatea Bucureşti, Facultatea de Filologie 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Aptitudini şi competenţe personale  

Limba maternă Româna 

Alte limbi  
Auto-evaluare  

Î Înţelegere nţelegere Înţelegere 
Înţelegere Vorbire 

 
Scriere 

 
Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

                                                   franceza  C1 Utilizator 
experimentat C2 Utilizator 

experimentat C1 Utilizator 
experimentat C1 Utilizator 

experimentat C1 Utilizator 
experimentat 

                                                 engleza  C1 Utilizator 
experimentat C2 Utilizator 

experimentat C1 Utilizator 
experimentat C1 Utilizator 

experimentat C1 Utilizator 
experimentat 

 (*) Cadrul european comun de referinta (CECR) 

Competente si aptitudini sociale     - O bună capacitate de comunicare, obţinută ca urmare a experienţei de cadru didactic  
 - Lucru eficient în echipă, obţinut ca urmare a experienţei de elaborare şi  implementarea a 
proiectelor (Phare, Educăm aşa, Să citim pentru mileniul trei, Ecogrădiniţa, Kalokagathia), precum şi 
a participării în organisme profesionale 

Competente si aptitudini organizatorice - experienţă bună în managementul de echipă, obţinută ca urmare a experienţei de 
elaborare/implementare a proiectelor (Phare, Educăm aşa, Să citim pentru mileniul trei, 
Ecogrădiniţa, Kalokagathia) şi a coordonării de organisme profesionale 

 - abilitatea de a pune în aplicare soluţii, obţinută prin experienţă profesională 

Competente si aptitudini tehnice  -  Utilizarea echipamentelor de birotică (copiator, scanner) 

Competente si aptitudini de utilizare a 
calculatorului 

- O bună stăpânire a instrumentelor Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) şi a Internet 
Explorer 

Competente si aptitudini artistice  - chitară, desen, creaţie literară 

Informatii suplimentare o cooperare cu organisme internaţionale, ca urmare a participării, ca reprezentant al MECTS, 
la reuniunile de lucru ale UNESCO, UNICEF, OECD 

o competenţe de evaluare proiecte obţinute în urma experienţei ca membru, preşedinte sau 
secretar în diferite comitete de evaluare a proiectelor PHARE sau a licitaţiilor pentru diferite 
ssrvicii din cadrul proiectelor PHARE 

o membru în Comitetul SGG de monitorizare a proiectului PHARE 2004 multianual 
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 - autor/coautor auxiliare didactice pentru copii preşcolari sau cadre didactice, studii 
- participare la elaborarea programei activităţilor instructiv-educative în grădiniţa de copii şi a 

programelor de perfecţionare pentru educatoare 
- participarea la grupuri de lucru pentru elaborarea diferitelor programe, strategii, standarde 
- doctorand, Universitatea Bucureşti, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei (din 2008) 
 

 
 
 
 
 
SEMNĂTURA:



 

© Conseil de l'Europe: Cadre européen commun de référence pour les langues (CECR) 

 
 
 


